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La Chambre d'agriculture de I'Isere recrute

Un(e) Conseiller(e) technique Agronomie-
Environnement

Qui sommes-nous ?

La Chambre d’agriculture de I'Isere est un établissement public au
service des agriculteurs et des territoires. Nos principales missions
sont :

e Conseiller les entreprises agricoles et les collectivités.

o Etre porte-parole de I'agriculture et interlocuteur des pouvoirs
publics.

e Accompagner le développement des projets de territoire.

Nous privilégions la dimension humaine, le travail d’équipe et sommes
trés attachés a satisfaire nos ressortissants.

Etre collaborateur Chambre d'agriculture, c'est étre auprés des
agriculteurs pour les aider a relever au quotidien les enjeux de
performance économique, sociale et environnementale.

Nous appartenons au réseau national des chambres d’agriculture qui
regroupe 103 établissements et 8200 collaborateurs en France.

En Isere, nous sommes une centaine de collaborateurs répartis sur 5
sites.

Dans le cadre d'un remplacement, nous recherchons un(e)
conseiller(e) technique Agronomie Environnement.

Vos missions :

Au sein du service Transitions des Systéemes Agricoles de la Chambre
d’agriculture, sous l'autorité de son chef de service, il (elle) aura en
charge d’accompagner les agriculteurs dans la réduction optimisée des
intrants par le biais de leviers agroécologiques :

e Assurer l|‘appui technique en agronomie et productions
végétales aupres de groupes d'agriculteurs (mise en place
d’essais, tours de plaine, journées techniques, appui technique
individuel, rédaction d’articles, suivi BSV, ...) sur des zones a
enjeux qualité de I'eau

e Réaliser des prestations individuelles de conseil technique et
réglementaire (plan de fumure, PAC, PSE) auprés des
agriculteurs et contribuer au développement de nouvelles
prestations en agronomie/grandes cultures

e Appuyer les exploitants dans la gestion de leurs haies,
notamment par les prestations liées au Label Haie (audits et
plans de gestion durable de la haie)

e Participer a la mise en ceuvre d’actions collectives et de
formations

e Participer a la veille et développer des actions dans le domaine
de la biodiversité fonctionnelle en systéemes de grandes cultures



et/ou fourragers

Profil souhaité :

¢ Formation agricole bac + 5 type ingénieur agri/agro, ou
BTS/Licence pro en lien avec I'agronomie.
Connaissance du milieu agricole et des collectivités locales

e Bonnes connaissances techniques des itinéraires culturaux et
aptitudes au travail de terrain
Capacités relationnelles importantes.

e Expérience dans la pratique d’animation de groupe.

e Aptitude au travail d’équipe et capacité a étre force de
proposition
Rigueur et capacité d’organisation.

e Permis B boite manuelle

Conditions d’emploi :

e CDI

e Résidence administrative : Moirans

Rémunération sur la base de la Convention d’Etablissement en
vigueur, a débattre selon expérience.

138me mois.

Possibilité de véhicule de service, déplacements.

Tickets restaurants.

Accord travail a distance.

Forfait mobilité durable - prime transport.

Prise de fonction : des que possible.

Candidature :

Lettre de motivation et CV a adresser par mail ou par courrier avant
le 17 mai 2024

Par mail a : accueil.rh@isere.chambagri.fr.

Par courrier a : Madame la Directrice - Chambre d'agriculture de
I'Isére

34 rue du rocher de Lorzier

38430 Moirans

Renseignements a partir du 16 avril : Jean-Frangois Perret -
jeanfrancois.perret@isere.chambagri.fr Tel : 06 07 14 56 07

Jury de recrutement le vendredi 31 mai apres-midi.
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